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         Newsletter 
 

平成 26 年 4 月 1 日 
日本電産株式会社 

 

日本電産グループ入社式訓示の要旨 

 

     弊社の入社式における社長訓示の要旨を送付申し上げます。 

    よろしくお願い致します。 

 
世界はまさにあらゆる競争が激化しており、負ければ悲惨な結果が待っている時代である。

しかし、チャンスも多いこの時期に社会人の第一歩を踏み出すことをまず喜びとしないとい

けない。皆さんが入社してきた日本電産グループは現在 33 カ国でオペレーションを展開す

るグローバル企業であり、今後さらに進出国を拡大していく。日本電産は創業以来から競争

することを苦とせず、「すぐやる、必ずやる、出来るまでやる」「一番以外はビリ」「成長

こそが活力の源泉」という創業以来の精神を全社員が共有して勝てる戦いを実行していくこ

ととしている。そして、今期は念願の一兆円企業の仲間入りを果たすべく、グループ一体化

経営を更に進化させて、強い企業集団を作り上げていく。そのため、新入社員としてスター

トの一年間、 
 
１． 自己管理ができる社員、すなわち、指示待ち族ではなく自ら仕事をとりにいく社員を

目指してほしい。 
 
２． 世界に出ていける雑談力と英語力を磨いてほしい。 

 
３． 下手なプライドを捨て月給泥棒を自覚して、先輩や上司から知識や技術を盗み抜くこ

とを徹底してほしい。 
 
の 3 つを守って、一日も早く前線で大活躍出来る社員に育ってくれることを期待している。 
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