
 

2015 年 12 ⽉ 21 ⽇ 

京都市とともに就労⽀援スキルアップ研修会を実施 

12 ⽉ 10 ⽇、当社は京都市保健福祉局と協⼒し、障がいのある⽅への就労移⾏⽀援のひとつとして

会社⾒学会を⽇本電産本社にて実施しました。 

初めに「就労⽀援スキルアップ研修会〜働く意義を知ろう〜」をテーマに、参加者 30 名に対し当

社の障がい者採⽤の考え⽅や職場環境についての説明を採⽤担当者が⾏い、活躍の場があることを

お伝えしました。 

 

 
▲⽇本電産の紹介や障がい者採⽤について説明 

 

次に、実際に当社の⼀員として活躍している障がいを持つ社員が、⾃分の仕事についてや働きが

い、働く上で気をつけていることなどをお話ししました。 

 

 
▲先輩社員の話に興味津々の参加者 

 

その後、実際のオフィスの様⼦や⾞いす⽤トイレなどをご覧いただきました。 

 



 
▲休憩室や売店などの福利厚⽣施設をご案内 

 

また、先に説明した当社製品を実際に⼿にとっていただく時間を設けました。⽇々の⽣活になくて

はならないモータが⾝近にたくさんあり、当社のモータが世界中で⼈々の⽣活を⽀えています。さ

まざまな⽤途、⼤きさ、重さの製品に、参加者からは驚きの声があがっていました。 

 

 
▲いくつものモータに触ってみることで当社製品を実感 

 

当社は今後もこのようなＣＳＲ活動を積極的に推進し、社会貢献に努めて参ります。 


