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2021年 3月 22日 

各 位 

  

日本電産が女性活躍推進企業として「準なでしこ」に選定されました

日本電産株式会社（以下、当社）は、経済産業省と東京証券取引所が選定する 2020年度の「準なでし

こ」に選ばれました。なお、当社は 2018年度の「なでしこ銘柄」にも選定されています。 

【なでしこ銘柄・準なでしことは】 

 「なでしこ銘柄」とは、女性活躍に優れた上場企業を「中長期の企業価値向上」を重視する投資家にと

って魅力ある銘柄として紹介することにより、そうした企業に対する投資家の関心を一層高め、各社の取

り組みを加速していくことを狙いとするものです。「なでしこ銘柄」は業種ごとに選定されるのに対し、

「準なでしこ」は、「なでしこ銘柄」に準ずる企業として、業種関係なく幅広い視点で選定されます。 

【当社の取り組みについて】 

当社は 2005 年頃から女性活躍推進の取り組みを開始し、2017 年から専任組織を設置のうえ、社員のキ

ャリア形成、生産性向上に寄与する仕組み・運用を推進しています。2020年度からは、日本電産グルー

プの全女性管理職を対象に、経営トップ自らが指揮をとる経営塾をスタートさせ、さらなる女性リーダー

の育成に取り組んでいます。今後も、年齢や性別などの属性にとらわれず、多様な社員一人ひとりが活躍

できる企業づくりを加速させ、当社のサステナブルな成長を実現させてまいります。 
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