
 

2011 年 1 ⽉ 14 ⽇ 

久世中学校１年⽣３０名が職場⾒学・インタビューで来社 

2011 年 1 ⽉ 14 ⽇、当社に程近い京都市⽴久世中学校から、1 年⽣約 30 名が職場⾒学と、仕事や

モータについてのインタビューのため来社されました。 

主なプログラムは次の通りです。 

 

＜プログラム＞ 

 

①職場⾒学（精密測定室・化学実験室・クリーンルーム） 

②ショールーム⾒学 

③会社紹介 

④仕事についてのインタビュー 

 

職場⾒学では、⽇頃中学⽣が⽬にすることのない開発・検査⾵景を⾒学コースに設定。 

モータ開発に重要な、超精密技術について学んでもらいました。 

温度や気圧も厳重に管理しなければモータの開発は出来ないこと、少しのゴミも許されない環境で

作らなければならないほどの精密さに感嘆の声が上がっていました。 

 

 
▲精密測定室の⾒学 

 

 
▲化学実験室 



 
▲クリーンルーム前にて 

 

またショールームでは、当社創業期から現在までのモータや、⽇頃⾝の回りにありながら、⾒えな

いところに隠れている各種モータとその搭載製品などを⾒学。 

過去のモータと現在のモータを⽐較し、モータの技術進化が⾝の回りのあらゆるものの性能やサイ

ズを改良していることなどを学んでもらいました。 

また、1973 年に 4 ⼈で創業した当時のプレハブ⼩屋を⾒ると、わずか 30 年間でプレハブ⼩屋か

ら京都で⼀番⾼いビルの会社に成⻑したことに、驚いていました。 

 

 
▲ショールーム⾒学 

 

最後に⽣徒から仕事やモータについてのインタビューがありました。「仕事をする上でどんなこと

に苦労をしているか」「モータを作る上で気をつけていることは何か」「⼀⽇にどれくらいの数の

モータが出来るのか」など、当社技術者に向け、意欲的に質問の⼿が挙がりました。 

 



 
▲仕事やモータについてのインタビュー 

 

⾒学・インタビュー終了後、「⾃分の住んでいる地域に，こんな世界規模の企業があるなんて，驚

いた」「⽇本電産を⾝近に感じられた」といった感想がありました。 

当社は、未来を担う学⽣・⽣徒が将来の夢を持てるよう、また、モノづくりに対する関⼼を深めて

もらえるよう、今後もこのようなＣＳＲ活動を積極的に推進し、社会貢献に努めて参ります。 


